
 
 

 
 

Erfolgreicher Abschluss:  
Ellen Weber schließt Modulare Qualifizierung für den höheren 

Dienst ab 
 

 

 

Die Gemeinde Schermbeck legt großen Wert auf die kontinuierliche Fortbildung ihrer Mitarbeiterin-

nen und Mitarbeiter – ein zentraler Baustein zur Stärkung der Verwaltungsqualität und zur persönli-

chen Weiterentwicklung im öffentlichen Dienst. 

 

In dieser Woche konnte Ellen Weber, Fachbereichsleitung für Ordnung, Soziales und Schule, ein be-

deutendes Etappenziel erreichen: Nach zwei Jahren intensiver Weiterbildung schloss sie die Modulare 

Qualifizierung für den höheren Dienst erfolgreich ab. 

 

Das anspruchsvolle Fortbildungsprogramm, das durch das Studieninstitut Niederrhein organisiert 

wurde, umfasst neben über 40 Seminaren auch vier Leistungsnachweise, die es erfolgreich zu absol-

vieren galt. Inhalte der Qualifizierung waren unter anderem rechtliche Fragestellungen, finanzwissen-

schaftliche Themen sowie organisatorische und persönliche Kompetenzen – allesamt essenziell für 

Führungsaufgaben im höheren Verwaltungsdienst. 

 

Den finalen Leistungsnachweis absolvierte Ellen Weber am vergangenen Dienstag. Die feierliche Zer-

tifikatsverleihung fand am Mittwochabend im Borussia Park in Mönchengladbach statt – inklusive 

spannender Stadionführung. Neben den Absolventinnen und Absolventen waren auch die Dienstherren 

seitens des Studieninstituts eingeladen. 

 

Die Gemeinde Schermbeck gratuliert Ellen Weber herzlich zu diesem bedeutenden beruflichen Mei-

lenstein.  

Mit ihr freuten sich in der Verwaltung am Donnerstag Bürgermeister Mike Rexforth und Leiter Fach-

bereich 1, Personal, Norbert Leiting.  

 

Auch in Zukunft wird die Gemeinde Fort- und Weiterbildungen aktiv unterstützen – denn qualifizierte 

Mitarbeitende sind der Schlüssel für eine moderne und bürgernahe Verwaltung. 
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